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Admissions for the Academic Year 2025/2026

As Noya British School continues to grow and expand, we are experiencing increased interest in
places for the upcoming year. To ensure that your child secures their place and benefits from first
priority before we open admissions more widely, we kindly urge all families who have not yet re-
enrolled to do so by the deadline.

Your continued partnership and commitment to our school community mean a great deal to us. We
look forward to another successful year of learning and growth together.

If you have not yet received your invoice, please contact finance@noya.sch.ae for assistance.

It is important to note that we strictly adhere to regulations set forth by the Department of Education
and Knowledge (ADEK) when placing children in specific years or grades within our schools. Please
refer to the following guidelines:

Students will be assigned to year groups or grades in accordance with their age from FS1 to Year 2
and Pre-KG to Grade 1, as follows:

For more information, please contact our admissions team on admissions@noya.sch.ae

mailto:finance@noya.sch.ae




Message from the Principal - Ms. Sarah Isberg

Week Beginning 19 May 2025

Dear Parents,
As we move into the final stretch of the academic year, I’d like to thank you for your continued
support and partnership in making Noya British School such a vibrant and forward-thinking
community.
Over the next three weeks, our students will be taking part in the GLS assessments. These
assessments are an important tool in helping us understand your child’s progress and tailor support
where needed. Please ensure your child attends school each day, well-rested and ready to do their
best — we want every learner to shine!
I’m incredibly proud of the UAE design projects that have been developed by our students this term.
We’ve had over 100 projects submitted through our Green Guardians initiative and the creativity and
care shown by our children is inspiring. We look forward to showcasing these amazing projects in
June at our end-of-year celebration fair, themed: “Sheikh Zayed’s Legacy: A Vision for the Future.” This
event will also feature the newly launched Cultural Art Competition work, where student artwork
celebrating the UAE’s heritage and future will be proudly displayed. It’s shaping up to be a truly
special occasion that reflects the values of innovation, unity and environmental stewardship at the
heart of our school. More information will follow on this event.
A heartfelt thank you to those who have already completed our Parent Survey. Your feedback is vital
to our continued improvement. If you haven’t had the chance yet, we would really appreciate a
moment of your time. If you love what we’re doing, please consider giving us a score of 9 or 10 —
anything below that is considered passive or even a detractor in the survey framework. 
Finally, a reminder about re-enrollment: if you haven’t yet paid your re-enrollment fee and plan for
your child to remain with us next academic year, please do so as soon as possible. The school is now
full in the majority of year groups and we are managing significant waiting lists. We would be
saddened to lose any member of our Noya community due to missed deadlines.
Thank you again for your continued trust in us.

أولياء الأمور الأعزاء،

بينما نقترب من نهاية العام الدراسي، أود أن أتوجه إليكم بجزيل الشكر على دعمكم المتواصل وتعاونكم القيّم،

والذي يجعل من مدرسة نويا البريطانية مجتمعًا نابضًا بالحياة ورائدًا في فكره.

خلال الأسابيع الثلاثة القادمة، سيشارك طلابنا في اختبارات GLS، وهي أداة مهمة تساعدنا على فهم تقدم أبنائكم

الأكاديمي وتقديم الدعم المناسب لهم عند الحاجة. نرجو منكم التأكد من حضور أبنائكم للمدرسة يوميًا وهم

مرتاحون ومستعدون لبذل أفضل ما لديهم – نريد لكل متعلم أن يتألق!

أنا فخورة جدًا بالمشاريع التصميمية الخاصة بدولة الإمارات التي أنجزها طلابنا هذا الفصل. فقد تم تقديم أكثر من
100 مشروع من خلال مبادرة "حماة البيئة"، وقد أظهر طلابنا قدراً كبيراً من الإبداع والعناية الملهمة. ونتطلع إلى
عرض هذه المشاريع الرائعة خلال فعالية نهاية العام الدراسي في شهر يونيو، تحت شعار: "إرث الشيخ زايد: رؤية

للمستقبل". وستتضمن الفعالية أيضًا أعمال "مسابقة الفنون الثقافية" التي أطُلقت مؤخراً، حيث سيتم عرض

أعمال الطلاب التي تحتفي بتراث دولة الإمارات ومستقبلها. إنها مناسبة مميزة تعكس قيم الابتكار، والوحدة،

والحفاظ على البيئة التي تشكل جوهر مدرستنا. وسنشارككم المزيد من التفاصيل حول الفعالية قريبًا.

كما نوجه شكراً جزيلاً لكل من شارك في استبيان أولياء الأمور حتى الآن. فملاحظاتكم قيّمة وأساسية في سعينا

المستمر للتحسين. وإن لم تتح لكم الفرصة بعد، فإننا نقدّر تخصيصكم القليل من وقتكم للمشاركة. وإن كنتم

راضين عما نقدّمه، نرجو منكم منحنا تقييمًا بدرجة 9 أو 10 – حيث تعُتبر أي درجة دون ذلك "محايدة" أو حتى

"سلبية" ضمن إطار التقييم المتبع.

وأخيراً، نذكّركم بإعادة التسجيل: في حال لم يتم دفع رسوم إعادة التسجيل بعد، وترغبون في استمرار ابنكم/ابنتكم

معنا في العام الدراسي المقبل، نرجو منكم إتمام ذلك في أقرب وقت ممكن. فمعظم الصفوف الدراسية ممتلئة
حاليًا، ولدينا قوائم انتظار كبيرة. وسيحزننا فقدان أي فرد من مجتمع نويا بسبب التأخر في التسجيل.

شكراً لكم مجددًا على ثقتكم الدائمة بنا.



Week Beginning 19 May 2025

Message from the Assistant Principal - Mr. Michael Hughes

Dear Parents,
What a fantastic week it’s been at Noya British School! We’d like to thank you for your
continued support and positivity – it makes such a difference and helps create the vibrant
learning environment we are so proud of.
We were truly inspired by the incredible UAE Sustainable Projects that learners have
showcased this week. From innovative eco-solutions to creative recycling initiatives, it’s been
amazing to see these ideas brought to life around the school. The passion and awareness
demonstrated by our learners highlight the importance of sustainability in our community and
beyond.
Thank you also to all families who have signed up for Enrichment Week in December 2025.
The excitement is building already! Please note that places are limited and some of the
residential options are now close to capacity, so we advise securing your child’s place as
soon as possible if you haven’t already done so.
Finally, all parents should have now received their Learning Ladders At Home login details.
This platform is a brilliant way to stay informed about your child’s learning journey. If you
haven’t yet received your login information, please contact our Data Manager, Babitha, at
bbalan2@noya.sch.ae and she’ll be happy to assist you.

Wishing you a wonderful weekend.

أولياء الأمور الأعزاء،
يا له من أسبوع رائع في مدرسة نويا البريطانية! نود أن نشكركم على دعمكم المستمر وإيجابيتكم الدائمة –

فهي تصنع فرقًا حقيقيًا وتسهم في خلق بيئة تعليمية مفعمة بالحيوية والفخر.

لقد ألُهِمنا حقًا بالمشاريع المستدامة المذهلة التي قدمها طلابنا هذا الأسبوع، والتي تنوعت بين حلول

بيئية مبتكرة ومبادرات إبداعية في إعادة التدوير. من الرائع رؤية هذه الأفكار تنبض بالحياة في أرجاء
المدرسة. لقد أظهر طلابنا شغفًا ووعيًا كبيرين يؤكدان على أهمية الاستدامة في مجتمعنا وما بعده.

كما نشكر جميع العائلات التي قامت بالتسجيل في أسبوع الإثراء لشهر ديسمبر 2025. الحماس يتصاعد

بالفعل! نود تذكيركم بأن الأماكن محدودة، وبعض الخيارات السكنية أوشكت على الاكتمال، لذا نوصي

بحجز مكان لطفلكم في أقرب وقت ممكن إذا لم تفعلوا ذلك بعد.

Learning Ladders وأخيراً، ينبغي أن يكون جميع أولياء الأمور قد استلموا الآن بيانات الدخول إلى منصة

At Home. تعُد هذه المنصة وسيلة رائعة للبقاء على اطلاع بمسار تعلم طفلكم. إذا لم تصلكم معلومات
تسجيل الدخول بعد، يرجى التواصل مع مسؤولة البيانات، بابيثا، على البريد الإلكتروني:

bbalan2@noya.sch.ae 📧
وستسعد بمساعدتكم.

نتمنى لكم عطلة نهاية أسبوع سعيدة!
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Principal Award
Certificate

The Principal’s Award is given to learners who exemplify
outstanding effort, achievement and character. This award
celebrates those who demonstrate a commitment to their personal
growth, academic excellence and a positive impact on the school
community.

- Ms Sarah Isberg



SMARTIE OF THE WEEK



Attendance
Certificates



Mark Your Calendar

28-May Open Day  8:30 AM

03-June Year 6 Transition to Year 7  8:30 AM



To ensure the safety and wellbeing of all our students during
outdoor activities, we will soon be implementing a 'No Hat,
No Play' policy. This means that children without a hat will
be required to remain indoors during break and lunch time.
All students are encouraged to wear their school hats, if
that's not possible, a plain black hat as an alternative.

Sickness:
If the reason for a student's absence is that they are unwell, parents
should message the student’s class teacher on E-Praise and the school
reception before 7:30 AM, explaining illness/reason for absence.
A medical/doctor's is required for all illness absences.



EYFS Updates

Week Beginning 19 May 2025

This week has been filled with excitement as the children engaged in hands on learning by planting their own seeds. They have been
observing their plants daily, eager to spot signs of growth. Through this activity, the children have developed a better understanding of
how plants grow and what they need to thrive. Their enthusiasm has been wonderful to see!
Next week, we look forward to diving into new learning experiences.
Gentle Reminder: As the weather continues to warm up, please ensure your child brings a hat to school every day. We are following
our ‘No Hat, No Play’ policy for the children’s safety.

أولياء الأمور الأعزاء،
لقد كان هذا الأسبوع مليئًا بالحماس، حيث شارك الأطفال في تجربة تعليمية عملية من خلال زراعة بذورهم بأنفسهم. وقد

بدأوا بمراقبة نباتاتهم يوميًا، متشوقين لاكتشاف أي علامات على النمو. ومن خلال هذه التجربة الممتعة، أصبح لدى الأطفال

فهم أعمق لكيفية نمو النباتات واحتياجاتها الأساسية لتزدهر. لقد كانت مشاعرهم المتحمسة تجاه التعلم ممتعة ومشجعة

للغاية!

في الأسبوع القادم، نتطلع إلى خوض تجارب تعليمية جديدة ومثرية.

تذكير لطيف: مع استمرار ارتفاع درجات الحرارة، نرجو منكم التأكد من أن يحضر طفلك قبعة إلى المدرسة يوميًا، حيث نطبق

سياسة "بدون قبعة، لا لعب" حفاظًا على سلامة الأطفال.

مع خالص التحية والتقدير،

فريق مدرسة نويا البريطانية

FS2 had another lovely week! The highlight was our trip to the National Aquarium. The children were amazed by all the sea creatures
they saw, and we were so pleased with their brilliant behaviour. It was a wonderful way to bring our ‘Under the Sea’ learning to life!

As the weather heats up, please note that children will have a maximum of 10 minutes of outdoor play in the morning. In the afternoons,
they will enjoy indoor movement breaks to stay active while keeping cool.
Gentle Reminder: As the weather continues to warm up, please ensure your child brings a hat to school every day. We are following our
‘No Hat, No Play’ policy for the children’s safety.



KS1 Updates
Week Beginning 19 May 2025

We’ve had a wonderful week in Key Stage 1! The children were truly amazing during our cultural identity
inspection, showcasing their knowledge and pride in the UAE. It was heartwarming to see so many confidently
sharing what they know about the country they live in.
Year 2 pupils are currently busy preparing for their upcoming GL assessments, while all children across KS1 are
also revising for their phonics screening. We are incredibly grateful for the support you continue to provide at
home. 
As the weather continues to heat up, we are prioritising pupil wellbeing by introducing indoor movement
breaks. These include yoga, stretching and dance breaks to keep the children active while staying safe during
the hotter months.

أولياء الأمور الأعزاء،
لقد قضينا أسبوعًا رائعًا في المرحلة الأولى (Key Stage 1)! لقد كان الأطفال مدهشين بالفعل خلال زيارة التفتيش

المتعلقة بالهوية الثقافية، حيث عبّروا عن معرفتهم واعتزازهم بدولة الإمارات العربية المتحدة. لقد كان من الرائع

والمُبهج رؤية هذا العدد الكبير من الطلاب يتحدثون بثقة عن البلد الذي يعيشون فيه.

في الوقت الحالي، يعمل طلاب الصف الثاني بجد استعدادًا لاختبارات GL القادمة، في حين يقوم جميع الأطفال في

المرحلة الأولى بمراجعة مكثفة لاختبار الصوتيات (Phonics Screening). نحن ممتنون للغاية للدعم المستمر الذي

تقدمونه لأطفالكم في المنزل، فهو يحُدث فرقًا كبيرًا في تقدمهم.

ومع ارتفاع درجات الحرارة، فإننا نولي اهتمامًا خاصًا بصحة وسلامة الطلاب من خلال إدخال فترات حركية داخلية.

وتشمل هذه الفترات تمارين اليوغا، وتمارين التمدد، واستراحات الرقص، بهدف الحفاظ على نشاط الأطفال مع ضمان

بقائهم في أجواء آمنة خلال الأشهر الحارة.

مع خالص الشكر والتقدير،

فريق المرحلة الأولى – مدرسة نويا البريطانية



Week Beginning 19 May 2025
KS2 Updates

We’ve had another enriching and memorable week at school!
One of the highlights was our Cultural Identity Assembly, which was a truly special celebration of heritage and values. The assembly
featured a beautiful Quran recitation, powerful quotes from Sheikh Zayed and wonderful acting performances by our students that brought
the message of unity, pride and national identity to life. We are incredibly proud of the confidence and creativity shown by our learners.
Looking ahead, we will begin our GL assessments next week. There is no need for any stress—this is just one way we measure progress
and understanding. You can best support your child by ensuring they have:

A healthy breakfast to fuel their day.
Plenty of rest the night before.
An early start to the morning to help with a calm transition into lessons and assessments.

As always, thank you for your continued support. We are looking forward to a focused and successful week ahead.

Year 3: 10th June 
Year 5: 12th June

Louvre trips

أولياء الأمور الأعزاء،
لقد كان أسبوعًا آخر مميزًا وغنيًا بالتجارب في مدرستنا!

من أبرز محطات هذا الأسبوع كانت الاحتفالية الخاصة بالهوية الثقافية، والتي شكلّت لحظة رائعة للاحتفاء بالإرث والقيم. تضمنت الفعالية تلاوة عذبة

من القرآن الكريم، واقتباسات مؤثرة من أقوال الشيخ زايد رحمه الله، إلى جانب عروض تمثيلية رائعة قدّمها طلابنا، جسّدوا من خلالها رسائل الوحدة،

والفخر، والانتماء الوطني. نحن فخورون جدًا بالثقة والإبداع اللذين أظهرهما طلابنا خلال هذه المناسبة.

وبينما نتطلع إلى الأسبوع المقبل، سنبدأ بإجراء اختبارات GL. نود التأكيد أن هذه الاختبارات ليست مصدرًا للقلق، بل هي أداة من أدوات قياس

التقدم والفهم لدى الطلاب. ويمكنكم دعم أطفالكم بشكل فعّال من خلال:

توفير وجبة فطور صحية تعزز من نشاطهم.
التأكد من حصولهم على قسط كافٍ من النوم.

مساعدتهم على بدء يومهم مبكراً لتسهيل انتقالهم الهادئ إلى الدروس والاختبارات.

وكما هو الحال دائمًا، نشكركم على دعمكم المستمر، ونتطلع إلى أسبوع ناجح ومثمر قادم.

مع خالص التحية،

فريق مدرسة نويا البريطانية



Week Beginning 19 May 2025
PE Updates

A great week of sport this week at Noya! 
We received all of our GymRun badges for our students’ hard work and efforts during their GymRun assessments!
Wear them with pride by stitching them to your school bag! 

A couple of key dates are upcoming;
Saturday 24  May - UAE Games Taekwondo tournamentth

Monday 26  May - U12 Girls football trials 2:45 pm-3:45 pmth

Wednesday 28  May - U11 boys basketball match vs Pearl th

Wednesday 28  May - Year 3&4 Athletics Pulse competition th

Thursday 29  May - Year 4&5 Athletics Pulse competition th

Saturday 31  May - U12 Girls football tournament st

Plese check out our new social media account for daily updates on all things P.E and School Sport
@NoyaBritishSchool_Sports

Aأسبوع رياضي رائع في مدرسة نويا البريطانية!
لقد كان أسبوعًا حافلاً بالحماس والإنجازات الرياضية!

.GymRun تقديراً لجهودهم الرائعة خلال تقييمات GymRun يسعدنا أن نعلن أن جميع طلابنا حصلوا على شارات 
 ارتدوا هذه الشارات بكل فخر من خلال خياطتها على حقيبة المدرسة! �🎒�

�� مواعيد مهمة قادمة:
السبت 24 مايو: بطولة التايكوندو ضمن ألعاب الإمارات

الاثنين 26 مايو: تجارب فريق كرة القدم للبنات تحت 12 عامًا (2:45 – 3:45 مساءً)

الأربعاء 28 مايو: مباراة كرة سلة للبنين تحت 11 عامًا ضد مدرسة بيرل

Pulse – الأربعاء 28 مايو: منافسات ألعاب القوى لطلبة الصف الثالث والرابع

Pulse – الخميس 29 مايو: منافسات ألعاب القوى لطلبة الصف الرابع والخامس

السبت 31 مايو: بطولة كرة القدم للبنات تحت 12 عامًا

�� تابعونا على حسابنا الجديد في مواقع التواصل الاجتماعي للاطلاع على آخر المستجدات الرياضية اليومية:
NoyaBritishSchool_Sports@

media account for daily updates on all things P.E and School Sport @NoyaBritishSchool_Sports 



MOE Updates
Week Beginning 19 May 2025

تكريم طلابنا في مسابقة السنع الإماراتي

قام قسم مواد الوزارة ھذا الأسبوع بتكريم طلابنا المشاركین في مسابقة السنع الإماراتي، التي تھدف إلى ترسیخ القیم والعادات
الإماراتیة الأصیلة في نفوس الطلبة وتعزيز سلوكیات الاحترام والھوية الوطنیة.

وقد أظھر الطلاب فھمًا رائعًا للعادات والتقالید الإماراتیة من خلال مشاركاتھم المتمیزة التي تنوعت بین الإلقاء والعروض التقديمیة والتمثیل.
وتم تنظیم حفل تكريم خاص في المدرسة، قُدمت فیه شھادات التقدير وكلمات الثناء تكريمًا لجھودھم ومشاركتھم الفاعلة.

نبارك لجمیع الطلاب المشاركین، ونتوجه بالشكر لقسم اللغة العربیة على دعمھم المستمر وتنظیمھم لھذه المبادرة الوطنیة الھادفة.

Honouring Our Students – Al-Sana’a Competition

This week, the MOE department proudly celebrated the achievements of our students who participated in the Al-Sana’a Emirati Etiquette
Competition. The competition focused on promoting Emirati values, traditions and respectful conduct, reflecting the deep cultural heritage of the
UAE.

Students demonstrated an impressive understanding of Emirati customs through their performances, speeches and presentations. Winners were
honored in a special ceremony held at school, where certificates and words of appreciation were presented to recognize their efforts and
commitment.

We extend our congratulations to all the participants for their dedication and thank the Arabic Department for organizing and supporting this
important cultural initiative.
 



ECAs updates 
Week Beginning 19 May 2025

Pickup Locations:
Swimming, Indoor Cricket, Netball and
Badminton collection will be in the Primary Sports
Hall.
Every other ECA will be from the classroom listed
on EPraise.

This Week’s ECA Highlights

It’s been a vibrant week across our ECAs! Annie rehearsals are in full swing, with our talented performers showing great
enthusiasm and energy as they bring the musical to life. On the courts, our badminton club is sharpening their skills with
impressive progress in both technique and teamwork. Meanwhile, in our Arabic language sessions, students are building
confidence and fluency through engaging activities that make learning both fun and meaningful. Well done to all
involved!
أبرز لحظات الأنشطة اللاصفية لهذا الأسبوع 

لقد كان أسبوعًا حيوياً ومليئًا بالإبداع في أنشطتنا اللاصفية!

 تتواصل تدريبات مسرحية "آني" بحماس كبير، حيث يظُهر طلابنا الموهوبون طاقة عالية وروحًا فنية رائعة وهم يعملون على إحياء هذا العمل
الموسيقي المميز.

أما في الملاعب، يواصل أعضاء نادي الريشة الطائرة تطوير مهاراتهم بشكل ملحوظ، سواء من حيث التقنية أو العمل الجماعي، مما يعكس

تقدمًا رائعًا.

وفي جلسات اللغة العربية، يحقق الطلاب تقدمًا ملحوظًا في الطلاقة والثقة من خلال أنشطة تفاعلية ممتعة وهادفة، تجعل التعلم تجربة محببة

ومؤثرة.

أحسنتم جميعًا على جهودكم الرائعة!



 Creative  Performing Arts 

Dear Parents,
A huge thank you to all the amazing parent volunteers who are currently working so generously on preparing clothing
for the orphans. Your kindness, time,  dedication mean the world to us  we are truly grateful to have such a caring  
supportive school community. You're making a real difference – thank you! 💛

Dressing Rehearsal Reminder – 2nd June
As we gear up for our big performance 🌟, please remember that all cast members are expected to attend the dressing
rehearsal on the 2nd of June.
Costumes should be brought in a labelled bag  students will change into them backstage before the rehearsal begins.
To avoid any last-minute surprises, please make sure your child’s costume is ready before that date.
Thank you, as always, for your continued support  cooperation.
We can’t wait to see all the stars shine on stage! 

أولياء الأمور الأعزاء،
نشكر من أعماق قلوبنا جميع أولياء الأمور الرائعين الذين يكرسّون وقتهم وجهدهم بكل سخاء في تجهيز الملابس للأيتام. إن

كرمكم، ووقتكم، والتزامكم تعني لنا الكثير، ونحن ممتنون حقًا لكوننا جزءًا من مجتمع مدرسي يتميز بهذه الروح من العطاء

والدعم. أنتم تصنعون فرقًا حقيقيًا – شكراً لكم! ��

تذكير ببروفة ارتداء الملابس – 2 يونيو

 بينما نستعد للأداء الكبير ��، نود تذكيركم بأن جميع أعضاء فريق العمل المسرحي مُتوقّع حضورهم بروفة ارتداء الملابس يوم
2 يونيو.

يرجى إرسال الأزياء في حقيبة مُعلمة باسم الطالب، حيث سيقوم الطلاب بتبديل ملابسهم خلف الكواليس قبل بدء البروفة.

 ولتجنّب أي مفاجآت في اللحظات الأخيرة، نرجو التأكد من أن زي طفلكم جاهز قبل هذا التاريخ.
شكراً لكم، كعادتكم، على دعمكم وتعاونكم المستمر.

لا يسعنا الانتظار لرؤية نجومنا يلمعون على خشبة المسرح! ��



Fuel for
feelings

WELLBEING TIPSWELLBEING TIPS
         How children eat, drink and sleep

doesn’t just affect their bodies... it
shapes their moods, focus and

emotional resilience too!

A tired brain can’t think clearly. A
hungry tummy can’t stay calm. When
we give children the right fuel, we’re

supporting their feelings too.

Try this at home...
Add a

colourful
fruit or

veggie to
their plate.

Offer water
regularly,
especially

after
school.

Stick to a
more

consistent
bedtime
routine.

Think of food, water, and rest as emotional first aid—they set the
stage for calmer mornings, steadier moods and better learning.



ECO TIPSECO TIPS
EcoTip 17

SDG 7 Affordable and Clean Energy
SDG 13 Climate Action.

Take advantage of the UAE’s abundant sunshine
by using solar-powered lights, chargers and water

heaters at home or school.

Fact: The UAE is home to the Mohammed bin
Rashid Al Maktoum Solar Park, one of the
largest solar energy projects in the world,
aiming to produce 5,000 MW by 2030.



HPL TIPSHPL TIPS
5 Parent Tips for Developing the ‘Hardworking Beaver’ HPL Trait at Home

Set High but Achievable Expectations
Encourage your child to always aim to do their best  praise the process of learning rather than just the outcome. Say
things like, “I’m proud of how much effort you put into that.”

Establish Routines and Structure
Create a consistent space and time for homework, reading or creative tasks. This helps your child develop habits of
sustained effort and focus.

Break Big Tasks into Smaller Steps
Teach your child how to plan their work by breaking it down and tackling one step at a time. Celebrate each completed
part to build a sense of progress.

Encourage Grit and Resilience
When things get tough, avoid jumping in too soon. Instead, guide them with prompts like, “What could you try next?” or
“What helped you last time?”

Celebrate a Strong Work Ethic
Use real-life role models (including yourself) to show how hard work leads to success. Let your child see you persist
through challenges and reflect on your own effort.

Home Activity: ‘Beaver Builder Challenge’
Focus: Developing Perseverance, Focus and Independence
What You’ll Need:

A small construction project or craft (e.g. LEGO, puzzle, model, baking or building something from recycling
materials)
A timer or clock
A ‘Beaver Log’ (simple notebook or sheet for tracking progress and reflection)

How It Works:
1.Choose a challenge that takes at least 2–3 sessions to complete.
2.Set clear expectations: “This is your independent project. Your job is to plan, stick with it and finish it with pride.”
3.Each session, the child:

Logs what they did
Writes or talks about what was tricky
Reflects: “What helped me keep going?” or “What did I learn about myself as a learner?”

4.At the end, celebrate their perseverance and final product!

Optional Beaver Log Prompts:
Today I worked on…
One challenge I faced was…
I kept going by…
Next time, I will…
I feel proud because…



INCLUSION DEPARTMENT UPDATES
MS REBECCA BRISTOW

As we move through the final weeks of term, we wanted to share some updates from the Inclusion Department and thank you for your
ongoing support.
Supporting Emotional Regulation
Across the school, we’ve been focusing on helping children recognise and manage their emotions. Our use of calming spaces, sensory
tools and visual communication strategies is growing. We’ve seen students successfully asking for help, taking short regulation breaks and
showing increased independence — wonderful signs of progress!
Individual Support Plan Reviews
We are currently holding end-of-year review meetings for students with Individual Education Plans (IEPs). These are a chance to reflect
on achievements and adjust support as needed. If your child has an IEP and your meeting hasn’t yet been scheduled, you’ll hear from us
soon.
Transition Support for September
Many students benefit from extra support when preparing to move to a new year group. The Inclusion Team has started creating social
stories, organising familiarisation visits and planning small-group sessions for children who may need a bit more help during the
transition. If you’d like your child to be included in this support, please speak to your class teacher.
Partnership with NECC 🤝
We are currently in the process of establishing a partnership with the New England Center for Children (NECC). This will allow us to
strengthen our behaviour support practices and access expert guidance in behaviour therapy. We are excited about the potential of this
collaboration and look forward to sharing more as it develops.
Celebrating Every Step
From building confidence to managing big feelings, we’re proud of every step forward our students take. Whether it’s using more words,
staying focused for longer or making a new friend — these moments matter. Thank you for working with us to support your child’s unique
journey.
If you have any questions or suggestions, please don’t hesitate to reach out. We are here to support your child — and you — every step
of the way.

أولياء الأمور الأعزاء،
بينما نقترب من نهاية الفصل الدراسي، نود مشاركتكم بعض المستجدات من قسم الدمج، ونتوجه إليكم بجزيل الشكر على دعمكم المتواصل.

�� دعم التنظيم الانفعالي
نعمل في جميع أرجاء المدرسة على مساعدة الأطفال في التعرفّ على مشاعرهم وتنظيمها.

 لقد توسّع استخدامنا لمساحات التهدئة، والأدوات الحسية، واستراتيجيات التواصل البصري.
 وقد لاحظنا تقدمًا رائعًا؛ حيث بدأ الطلاب يطلبون المساعدة عند الحاجة، ويأخذون فترات تهدئة قصيرة عند اللزوم، ويظُهرون المزيد من الاستقلالية – وهي

مؤشرات جميلة تدل على التقدّم.

(IEPs) مراجعة خطط الدعم الفردية 📝
نقوم حاليًا بعقد اجتماعات مراجعة نهاية العام للطلاب الذين لديهم خطط تعليم فردية.

 تعُد هذه الاجتماعات فرصة لتقييم الإنجازات وإجراء أي تغييرات لازمة في خطط الدعم.
 إذا كان لطفلكم خطة دعم ولم يتم تحديد موعد الاجتماع بعد، فستتلقون رسالة منّا قريبًا.

�� دعم الانتقال للعام الدراسي القادم
يستفيد العديد من الطلاب من دعم إضافي عند الانتقال إلى صف جديد.

 بدأ فريق الدمج في إعداد قصص اجتماعية، وتنظيم زيارات تعريفية، وتخطيط جلسات جماعية مصغّرة لمساعدة الطلاب الذين قد يحتاجون إلى دعم إضافي
خلال هذه المرحلة.

 إذا كنتم تودّون أن يكون طفلكم جزءًا من هذا الدعم، يرُجى التحدث مع معلم الصف.
NECC شراكة مع مركز 🤝

يسرنّا إبلاغكم بأننا في صدد تأسيس شراكة مع مركز نيو إنجلاند للأطفال (NECC)، مما سيُعزز من ممارساتنا في دعم السلوك، ويوفّر لنا إرشادات متخصصة

في مجال تحليل السلوك التطبيقي.

 نحن متحمسون للإمكانات التي توفرها هذه الشراكة، وسنشارككم المزيد من التفاصيل قريبًا.
�� نحتفي بكل خطوة مهما كانت صغيرة

من تنمية الثقة بالنفس، إلى التحكم في المشاعر الكبيرة – نحن فخورون بكل تقدم يحرزه طلابنا.

 سواءً كان ذلك باستخدام كلمات أكثر، أو التركيز لفترة أطول، أو تكوين صديق جديد – فكل لحظة تحُدث فرقًا.



SCHOOL COUNSELLOR UPDATES
MS LAUREN PANDIT
I recently had the privilege of attending a powerful anti-bullying training program led by UNICEF. It was an eye-
opening and inspiring experience that reaffirmed just how important it is to foster a safe, supportive
environment for every student.
The program is designed to deepen the support we provide to our entire school community—students, parents
and staff—and to continue strengthening the protective environment we’ve worked hard to build.
The program includes:

Training sessions for teachers to identify, prevent and respond to bullying behaviours effectively.
Support for parents, helping to understand how to guide and empower their children through open
communication and shared strategies.
Classroom-based activities that promote empathy, respect and inclusion.
And perhaps most importantly, social skills development for students—equipping them with the confidence,
self-esteem and resilience they need to navigate social challenges and stand up to bullying in constructive
ways.

When children learn how to express themselves assertively, manage conflict peacefully and build strong,
respectful relationships, we don’t just reduce bullying—we create a culture of kindness and belonging.
This is just the beginning and we’re excited about the journey ahead. Together, we can make our school not only
a place of learning but a place where every child feels safe, seen and valued.
If you have any questions or would like to get involved, please don’t hesitate to reach out. Let’s work together to
build a brighter, more compassionate future for our students.

أولياء الأمور الأعزاء،
لقد حظيت مؤخرًا بفرصة مميزة لحضور برنامج تدريبي مؤثر لمكافحة التنمر، نظّمته منظمة اليونيسف.

 كانت تجربة مُلهمة وفتحت لي آفاقًا جديدة، وأكدت مجددًا مدى أهمية بناء بيئة مدرسية آمنة وداعمة لكل طالب
وطالبة.

يهدف هذا البرنامج إلى تعزيز الدعم الذي نقدمه لجميع أفراد مجتمعنا المدرسي – من طلاب وأولياء أمور ومعلمين –

والاستمرار في تعزيز بيئة الحماية التي نحرص على ترسيخها داخل المدرسة.

يتضمن البرنامج ما يلي:

✅ جلسات تدريبية للمعلمين: لتمكينهم من التعرف على سلوكيات التنمر، والوقاية منها، والتعامل معها بفعالية.
✅ دعم لأولياء الأمور: لمساعدتكم في توجيه وتمكين أبنائكم من خلال التواصل المفتوح والاستراتيجيات المشتركة.

✅ أنشطة داخل الصفوف الدراسية: تعزز قيم التعاطف، والاحترام، والتقبّل.
✅ تنمية المهارات الاجتماعية لدى الطلاب: وهي من أهم المحاور، إذ تمُكنّ الأطفال من امتلاك الثقة بالنفس،

وتقدير الذات، والمرونة الاجتماعية اللازمة لمواجهة التحديات والتصدي للتنمر بأساليب بنّاءة.

عندما يتعلمّ الأطفال التعبير عن أنفسهم بثقة، وحل النزاعات بسلام، وبناء علاقات قوية قائمة على الاحترام – فإننا لا

نقُللّ من التنمر فحسب، بل ننُشئ ثقافة من اللطف والانتماء.

هذه الخطوة ما هي إلا بداية، ونحن متحمسون للرحلة القادمة.

 معًا، يمكننا أن نجعل من مدرستنا ليس فقط مكاناً للتعلم، بل مكاناً يشعر فيه كل طفل بالأمان والتقدير والانتماء.

إذا كان لديكم أي أسئلة أو رغبة في المشاركة، لا تترددوا في التواصل معنا.
 فلنعمل معًا من أجل بناء مستقبل أكثر رحمةً ووعيًا لأطفالنا.

مع خالص التقدير،
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Assistant Principal, Mr Michael Hughes at mhughes@noya.sch.ae

Head of KS1, Ms Michelle Cronin at mcronin@noya.sch.ae

Head of KS2, Ms Ayesha Mirza at amirza@noya.sch.ae

Head of PE, Mr Jack Stanbury at jstanbury@noya.sch.ae

School Counsellor - Ms Lauren Pandit at lpandit@noya.sch.ae

Admissions, Ms Hamsa Rakim / Shahzeena at admissions@noya.sch.ae

Parent Relations Executive (PRE), Ms. Zeina Younis at pre@noya.sch.ae

Reception, Ms. Shadn & Ms. Sarah at reception@noya.sch.ae

Finance, Ms Deala Saqr at finance@noya.sch.ae

Term 3 Dates for the Diary

Who to Contact?

Stay tuned for more information through E-Praise and social media!

@noyabritishschool@noya_school @noyabritishschool

mailto:jstanbury@noya.sch.ae

